
Перелік пріоритетних напрямів (тем) підвищення кваліфікації за 

спеціальними програмами працівників апарату Сьомого апеляційного 

адміністративного суду, які займають посади державної служби категорій 

«Б» і «В», на 2024 рік 

 

1. Психологічні особливості комунікативної компетентності працівників 

суду. 

2. Підвищення кваліфікації за програмами професійного спрямування, які 

охоплюють актуальні питання адміністративного законодавства та 

міжнародного права. 

3. Особливості розгляду звернень громадян та доступу до публічної 

інформації у судах. 

4. Порядок функціонування окремих підсистем (модулів) Єдиної судової 

інформаційної-телекомунікаційної системи. 

5.  Гендерна політика в органах правосуддя. 

6.  Мотивація і робота в команді. 

7. Підготовка начальників і заступників начальників структурних 

підрозділів апеляційного суду. 

8. Підвищення кваліфікації для працівників апарату суду. 

9. Підготовка секретарів судового засідання апеляційного адміністративного 

суду. 

10.   Підготовка судових розпорядників апеляційного суду. 

11.  Підготовка та підвищення рівня кваліфікації спеціалістів з інформаційно-

технічного забезпечення. 

12.  Інформаційні технології у роботі суду: онлайн гігієна, цифрова безпека, 

безпечне використання месенджерів. 
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